
 

 

- 1 - 

北広島市職員採用資格試験案内 
 
 
 
 
 

 
 

北広島市職員採用委員会 
 

 
 

 

１ 試験区分、採用予定人数、資格要件 

試験区分 
採用予定 

人数 
資格要件 

消防 若干名 

平成９年４月２日から平成１９年４月１日までに生まれた方（令和９年４
月１日現在：２０歳～２９歳）で、学校教育法による大学、大学院、短期
大学、高等専門学校またはこれらと同等と認める学校等を卒業、または令
和９年３月までに卒業見込の方 

 

 

２ 受験資格 

 

  次の条件をすべて満たしている方が受験できます。 

(1) 採用日までに北広島市に居住可能な方 

 (2) 地方公務員法第１６条（欠格条項）の各号に該当しない方 

(3) 心身とも健康な方 

(4) 視力は、矯正視力を含み両眼で０．７以上、かつ、一眼でそれぞれ０．３以上の方 

(5) 色覚は、赤色、青色および黄色の色彩の識別ができる方 

(6) 聴力は、左右ともに正常な方 

(7) 言語および応答が明瞭で充分発声ができる方 

(8) 日本国籍を有する方 

   
 

 

  

消防 

令和９年４月１日採用予定 

※既に大学等を卒業した方は、令和８年１０月１日採用など令和８年度中に採用される場合があります。 

【 受 付 期 間 】 令和８年３月１日（日） ～ ４月１３日（月）【必着】 

 北広島市では、市民の目線に立った施策の実施や市民協働の推進、災害時の危機管理上の必

要性等から、職員の市内居住を基本としています。 

 本市のまちづくりに積極的に参加してくれる方の応募をお待ちしています。 
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３ 試験日程及び結果発表 

試験区分 日程・会場 

（
動
画
選
考
） 

１
次
試
験 

録画動画による選考 
応募申込時に提出（アップロード） 
※ 詳細は４ページをご参照ください。 

１次動画選考試験により、１次筆記試験の対象者を決定します。 
１次筆記試験の対象者にのみ、４月下旬にメールで通知するほか、１次筆記試験対象者の受験

番号を北広島市役所前掲示板及び市ホームページでお知らせします。 

１
次
試
験
（
筆
記
） 

小論文 
応募申込時に提出 
※小論文は１次試験合格者のみ採点し、２次試験での採
点に加算します。 

ＳＰＩ３ 

日時：4月 22日（水）から 5月 17日（日）までに、受
験者が選択した日 

会場：リアル会場（全国のテストセンター）またはオン
ライン会場のうち、受験者が選択し予約した会場 

１次筆記試験の成績により、１次面接試験の対象者を決定します。 
１次面接試験の対象者にのみ、５月中下旬に文書で通知するほか、１次面接試験対象者の受

験番号を北広島市役所前掲示板及び市ホームページでお知らせします。 

１
次
試
験
（
面
接
） 

【１次面接・体力試験】 
ア 個別面接（対面） 
イ 体力試験 

日程：６月１３日（土）～１４日（日）予定 
日時・詳細は１次面接試験対象者にお知らせします。 

１次動画選考、１次筆記試験、１次面接試験、体力試験の成績を総合判定して、１次試験の合格
者を決定します。 
１次試験合格者には、６月中旬に文書で通知するほか、合格者の受験番号を北広島市役所前

掲示板及び市ホームページでお知らせします。 

２
次
試
験 

 
 
 
 
 

個別面接（対面） 
日程：7月 24日（金）～7月 26日（日）予定 
日時・会場等の詳細は１次試験合格者にお知らせします 

個別面接、小論文の成績を総合判定して最終合格者を決定します。 
７月３０日（予定）に、２次試験受験者全員に対して文書で結果を通知するほか、最終合格者の

受験番号を北広島市役所前掲示板及び市ホームページでお知らせします。 
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４ 試験内容及び出題分野 

(1) １次試験 

 ア １次動画選考 

試験科目 出題分野 

動画選考 主に人物評価をします。 

 イ １次筆記試験 

  １次動画選考合格者に対して、次の試験を実施します。 

試験内容 科目 出題分野 

ＳＰＩ３ 
基礎能力検査 知識ではなく、理解力や思考力を問うテスト 

性格検査 職務・職場への適応性を性格傾向の面から評価します。 

ウ １次面接試験 

  １次筆記試験合格者に対して、次の試験を行います。 

試験科目 試 験 の 内 容  

個別面接 個別面接により、主として人物評価をします。 

体力試験 基礎的な体力等を評価します。 

(2) ２次試験 

 １次試験合格者に対して、次の試験を行います。 

試験科目 試 験 の 内 容  

個別面接 個別面接により、主として人物評価をします。 

小論文試験 
文章表現の仕方、文章構成力、ものの考え方について評価します。（１次試験で
行った小論文試験を採点します。） 

 

５ 試験に関する注意事項 

ア 採用資格試験に伴う旅費等は、支給しません。 

イ 応募書類は、返却しませんのでご了承願います。 

ウ 受験資格がないこと、申込書記載事項が正しくないことなどが判明した場合は採用されません。 

エ 試験当日、受験することが好ましくないと試験会場責任者が判断したときは、受験することが 

できない場合があります。 

 オ 同時期に実施する北広島市職員採用資格試験において、他の試験区分との併願はできません。 

 

６ 受験申込手続 

 

(1) 受付期間 

令和８年３月１日（日）～４月１３日（月）【必着】 
 

(2) 申込方法 

次の URLまたは２次元コードから専用ページにアクセスして、オンラインで申込みしてください。 

申込みにあたり、官公庁向け求人サービス「パブリックコネクト」のユーザー登録が必要です。 

申込後、マイページのエントリー一覧から受験票（受験番号）を確認できます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

ＵＲＬ  https://public-connect.jp/employer/90740/news/2741 

 

 

２次元コード 
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(3) 録画動画の提出 

(2)の申込ページに動画のアップロードフォームを用意しているので、１分程度であなたの長所
や魅力を PRする動画ファイルを作成しアップロードしてください。 

 ※動画は mp4または mov形式とし、５００メガバイト以内のサイズで送付願います。 

 

７ 試験結果の開示について 

 

   １次試験において不合格になった方は、次のとおり試験結果の開示を請求することができます。 

開示できる期間 
試験結果発表の日から１か月 (土曜日・日曜日・祝日を除きます) 

受付時間は、８時４５分から１７時１５分までです。 

開示する内容 １次試験における得点及び順位 

開示請求の方法 

本人に対してのみ口頭により開示します。 

受付時に本人確認を行いますので、本人確認書類 (学生証、マイナンバー

カードなど)を持参ください。 

 

８ 申込から採用まで 

 

最終合格者は、試験区分、試験の種類ごとに採用候補者名簿に登録され、その中から任命権者が

採用者を決定します。原則として、採用は令和９年４月１日以降となりますが、欠員が生じた場合

などは、令和８年度中に採用する場合もあります。 

 

 試験案内配布 3/1～ 

申込受付期間、動画・小論文提出 3/1～4/13 

１次試験(筆記) 4/22～5/17 

１次試験(面接・体力試験) 6/13～14(予定) 

１次合格発表 6月中旬 

２次試験 7/24～26(予定) 

採用候補者名簿登録 7月 30日(予定) 

採用通知 7月 30日(予定) 
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９ 給与の概要 

 

   令和８年４月１日現在の初任給 (月額) は、次のとおりです。なお、採用前の経歴等に応じて加

算される場合があります。 

（1) 短大卒 （２０歳)  ２１６，５００円 

  （2) 大学卒 （２２歳)  ２３２，０００円 

    例１ ： ２４歳  短大卒  実務経験４年  ２８３，７００円程度 

    例２ ： ２６歳  大学卒  実務経験４年  ２５２，４００円程度 

 ★要件により支給される手当……扶養手当、通勤手当、住居手当、時間外勤務手当など 

  ★その他の手当……期末手当(6月・12月)、勤勉手当(6月・12月)、寒冷地手当(11月～3月) 

 

10過去の試験結果 

 

試験区分 項目 令和 7年度 令和 6年度 令和 5年度 

消防 

採用数 3人 6人 3人 

受験者数 54人 80人 80人 

倍率 18倍 13倍 27倍 

 

  



 

 

- 6 - 

〈面接試験会場案内〉 
 

[面接試験会場までの略図]  

北広島市役所：ＪＲ北広島駅から徒歩約 10分 

 

 

 

 

 

 

 

  

北広島市職員採用委員会 
北広島市役所総務部職員課内 (市庁舎３階) 

〒０６１－１１９２ 北広島市中央４丁目２番地１ 

☎ ０１１－３７２－３３１１ (内線 3306・3302)  

受付時間 ８：４５～１７：１５（平日） 

Ｅメール saiyous@city.kitahiroshima.lg.jp 

市役所ＨＰ(職員採用) https://www.city.kitahiroshima.hokkaido.jp/hotnews/category/380.html  

テストセンターに関するお問い合わせ 

テストセンターヘルプデスク 

☎０５７０－０８－１８１８ 

受付時間 ９：００～１８：００（土日含む毎日） 

※試験問題の内容に関する質問には一切お答えできません。 


