
第１次試験
最終合格
発表

主な受験資格
（年齢は令和９年４月１日時点）

上記は令和８年２月20日現在における予定です。各試験の詳細については、必ず令和８年度の試験案内で確認してください。　

ＳＰＩ３-Ｕ（基礎能力検査）は、全てテストセンターで行います。詳細は、(株)リクルートマネジメントソリューションズのＨＰ内「テストセンター情報」をご確認ください。

【試験日】
　７月中旬～下旬

【試験地】
　札幌市、東京都

【実施内容】
　人物試験（個別面接）

Ａ区分
(大卒程度)

　一般行政Ａ
　教育行政Ａ
　警察行政Ａ
　公立小中学校事務Ａ

Ｓ
Ｐ
Ｉ
方
式

７月17日（金）
～

８月21日（金）

　一般行政Ａ
　教育行政Ａ
　警察行政Ａ

専
門
試
験
方
式

４月20日（月）
～

５月18日（月）

【試験日】
　６月21日（日）

【試験地】
　札幌市、東京都

【実施内容】
・教養試験（択一式による筆記試験）
・専門試験（択一式による筆記試験）

【合格発表日】
　７月上旬

第
２
回

令和８年度（2026年度）北海道行政職員採用試験・公立小中学校事務職員採用試験　総合案内

試験区分
（試験の程度）

申込受付期間 第２次試験

３月２日（月）
～

３月23日（月）

【試験日（受検期間）】
　４月３日（金）～４月16日（木）

【試験地（受検会場）】
　テストセンター会場
（リアル会場又はオンライン会場）

【実施内容】
　ＳＰＩ３－Ｕ（基礎能力検査）

【合格発表日】
　４月下旬

【試験日】
　５月上旬～下旬
　
【試験地】
　札幌市、東京都

【実施内容】
　人物試験（個別面接）

６月上旬
第
１
回

注１

注２

８月上旬

【試験日（受検期間）】
　９月４日（金）～９月17日（木）

【試験地（受検会場）】
　テストセンター会場
（リアル会場又はオンライン会場）

【実施内容】
　ＳＰＩ３－Ｕ（基礎能力検査）

【合格発表日】
　９月下旬

【試験日】
　10月中旬～下旬
　
【試験地】
　札幌市、東京都
　

【実施内容】
　人物試験（個別面接）

11月中旬

(1) 平成８年４月２日から
　　平成17年４月１日までに
　　生まれた者
　（22歳以上30歳以下の者）

(2) 平成17年４月２日以降に生まれた者
　（21歳以下の者）で、
　・大学を卒業した者
　（令和９年３月31日までに卒業見込みの者
　　を含む。）
　・人事委員会が同等の資格があると認める者



第１次試験
最終合格
発表

主な受験資格
（年齢は令和９年４月１日時点）

上記は令和８年２月20日現在における予定です。各試験の詳細については、必ず令和８年度の試験案内で確認してください。　

ＳＰＩ３-Ｕ（基礎能力検査）は、全てテストセンターで行います。詳細は、(株)リクルートマネジメントソリューションズのＨＰ内「テストセンター情報」をご確認ください。

試験区分
（試験の程度）

令和８年度（2026年度）北海道行政職員採用試験・公立小中学校事務職員採用試験　総合案内

申込受付期間 第２次試験

Ａ区分
(大卒程度)

　環境科学Ａ
　社会福祉Ａ
　農業Ａ
　農業農村整備Ａ
　水産Ａ
　林業Ａ
　建設土木Ａ
　建築Ａ
　普及職員（農業）Ａ
　普及職員（水産）Ａ

注１

注２

【試験日】
　７月中旬～下旬

【試験地】
　札幌市、東京都

【実施内容】
　人物試験（個別面接）

８月上旬

専
門
試
験
方
式

４月20日（月）
～

５月18日（月）

【試験日（受検期間）】
　４月３日（金）～４月16日（木）

【試験地（受検会場）】
　テストセンター会場
（リアル会場又はオンライン会場）

【実施内容】
　ＳＰＩ３－Ｕ（基礎能力検査）

【合格発表日】
　４月下旬

【試験日】
　５月上旬～下旬
　
【試験地】
　札幌市、東京都

【実施内容】
・専門試験（専門性確認面接）
・人物試験（個別面接）
※専門性確認面接・個別面接は
　１回の面接試験の中で実施

６月上旬

(1) 平成８年４月２日から
　　平成17年４月１日までに
　　生まれた者
　（22歳以上30歳以下の者）

(2) 平成17年４月２日以降に生まれた者
　（21歳以下の者）で、
　・大学を卒業した者
　（令和９年３月31日までに卒業見込みである
　　者を含む。）
　・人事委員会が同等の資格があると認める者

(3) 農業農村整備Ａ、建設土木Ａ、建築Ａに
　　ついては、
  　平成17年４月２日以降に生まれた者
  （21歳以下の者）で、
  ・短期大学又は高等専門学校を卒業した者
　（令和９年３月31日までに卒業見込みの者
　　を含む。）
　・人事委員会が同等の資格があると認める者

(4) 普及職員(農業)Ａ、普及職員(水産) Ａに
　　ついては、上記(1)(2)に加え、
　　学歴要件を満たす必要があるため、
　　試験案内を必ず確認すること

第
２
回

７月17日（金）
～

８月21日（金）

３月２日（月）
～

３月23日（月）

Ｓ
Ｐ
Ｉ
方
式

第
１
回

【試験日（受検期間）】
　９月４日（金）～９月17日（木）

【試験地（受検会場）】
　テストセンター会場
（リアル会場又はオンライン会場）
　
【実施内容】
　ＳＰＩ３－Ｕ（基礎能力検査）

【合格発表日】
　９月下旬

【試験日】
　10月中旬～下旬
　
【試験地】
　札幌市、東京都

【実施内容】
・専門試験（専門性確認面接）
・人物試験（個別面接）
※専門性確認面接・個別面接は
　１回の面接試験の中で実施

11月中旬

【試験日】
　６月21日（日）

【試験地】
　札幌市、東京都

【実施内容】
・教養試験（択一式による筆記試験）
・専門試験（択一式による筆記試験）

【合格発表日】
　７月上旬

【大学３年生への受験機会を拡大】

農業Ａ、農業農村整備Ａ、建設土木Ａ、

建築Ａ、普及職員（農業）Ａについては、

ＳＰＩ方式（第２回）において、受験時

大学３年生の者で、大学を令和10年３月

31日までに卒業見込みである者

（人事委員会が同等の資格があると認める者

を含む。）



第１次試験
最終合格
発表

主な受験資格
（年齢は令和９年４月１日時点）

上記は令和８年２月20日現在における予定です。各試験の詳細については、必ず令和８年度の試験案内で確認してください。　

令和８年度（2026年度）北海道行政職員採用試験・公立小中学校事務職員採用試験　総合案内

試験区分
（試験の程度）

申込受付期間 第２次試験

６月15日（月）
～

７月21日（火）

【試験日】
　９月27日（日）

【試験地】
　振興局所在地（14か所）

【実施内容】
　教養試験（択一式による筆記試験）

【合格発表日】
　10月中旬

【試験日】
　９月27日（日）

【試験地】
　振興局所在地（14か所）

【実施内容】
　教養試験（択一式による筆記試験）

【合格発表日】
　10月中旬

【試験日】
　10月下旬～11月上旬

【試験地】
　札幌市、函館市、旭川市、網走市、
　帯広市、釧路市

【実施内容】
・専門試験（専門性確認面接）
・人物試験（個別面接）
※専門性確認面接及び個別面接は
　１回の面接試験の中で実施

【試験日】
　10月下旬～11月上旬

【試験地】
　札幌市、函館市、旭川市、網走市、
　帯広市、釧路市

【実施内容】
　人物試験（個別面接）

11月中旬

　平成17年４月２日から
　平成21年４月１日までに
　生まれた者
（18歳以上21歳以下の者）

【試験日】
　９月27日（日）

【試験地】
　振興局所在地（14か所）

【実施内容】
・教養試験（択一式による筆記試験）
・専門試験（択一式による筆記試験）

【合格発表日】
　10月中旬

Ｂ区分
(高卒程度)

　一般行政Ｂ
　教育行政Ｂ
　警察行政Ｂ
　公立小中学校事務Ｂ

　農業農村整備Ｂ
　建設土木Ｂ
　建築Ｂ

　農業Ｂ
　水産Ｂ
　林業Ｂ

注１



第１次試験
最終合格
発表

主な受験資格
（年齢は令和９年４月１日時点）

上記は令和８年２月20日現在における予定です。各試験の詳細については、必ず令和８年度の試験案内で確認してください。　

Ｃ区分については、年度内１回のみ受験可能です（例：第Ⅰ期に申込を完了した者は、第Ⅱ期・第Ⅲ期へ申し込むことはできません）。

ＳＰＩ３-Ｇ（基礎能力検査）は、全てテストセンターで行います。詳細は、(株)リクルートマネジメントソリューションズのＨＰ内「テストセンター情報」をご確認ください。

第
Ⅲ
期

７月３日（金）
～

９月４日（金）

【試験日（受検期間）】
　９月18日（金）～10月２日（金）

【試験地（受検会場）】
　テストセンター会場
（リアル会場又はオンライン会場）

【実施内容】
　ＳＰＩ３－Ｇ（基礎能力検査）

【合格発表日】
　10月中旬

【試験日】
　11月上旬～中旬
　
【試験地】
　札幌市

【実施内容】
　人物試験（個別面接）

令和８年度（2026年度）北海道行政職員採用試験・公立小中学校事務職員採用試験　総合案内

試験区分
（試験の程度）

申込受付期間 第２次試験

(1) 昭和39年４月２日から
　　平成17年４月１日までに
　　生まれた者
　（22歳以上62歳以下の者）

(2) 申込受付期間終了日の翌月１日時点で、
　　学校卒業後の民間企業等における職務経験
　　が３年以上
　

　

■申込受付期間終了日の翌月１日時点で、
　次に該当する者は、受験できないものとする
　・北海道行政職員採用試験にあっては、
　　北海道職員である者
　（教員、任期付職員、非常勤職員、臨時的
　　任用職員及び会計年度任用職員を除く。）
　・公立小中学校事務職員採用試験にあっては、
　　北海道教育委員会が任命した
　　公立小中学校事務職員である者
　（教員、任期付職員、非常勤職員、臨時的
　　任用職員及び会計年度任用職員を除く。）

【試験日（受検期間）】
　４月３日（金）～４月16日（木）

【試験地（受検会場）】
　テストセンター会場
（リアル会場又はオンライン会場）

【実施内容】
　ＳＰＩ３－Ｇ（基礎能力検査）

【合格発表日】
　４月下旬

【試験日】
　５月中旬～６月上旬
　
【試験地】
　札幌市

【実施内容】
　人物試験（個別面接） ６月中旬

【試験日（受検期間）】
　７月９日（木）～７月22日（水）
　
【試験地（受検会場）】
　テストセンター会場
（リアル会場又はオンライン会場）

【実施内容】
　ＳＰＩ３－Ｇ（基礎能力検査）

【合格発表日】
　７月下旬

【試験日】
　８月下旬～９月上旬
　
【試験地】
　札幌市

【実施内容】
　人物試験（個別面接） ９月下旬

第
Ⅱ
期

４月１日（水）
～

６月26日（金）

第
Ⅰ
期

３月２日（月）
～

３月23日（月）

12月上旬

注１

注２

注３

Ｃ区分
(大卒程度)

　一般行政Ｃ
　教育行政Ｃ
　公立小中学校事務Ｃ

あらかじめ定められた期間の中から

面接日程を選択することができる。

【職務経験の取扱い】

・職務経験には、会社員、自営業者、団

体職員、公務員、ＮＰＯ法人等の職員と

して 、一つの企業等で６月以上継続し

て就業（１週間当たりの所定労働時間が

30時間以上のものに限る。）していた

期間が該当する。

・職務経験が複数ある場合は、通算する

ことができる。ただし、同一期間内

に複数の職務に従事した場合は、いず

れか一つの職務経験のみ通算すること

ができる。

・休暇・休業・休職等のため、連続して

１か月を超えて職務に従事していない期

間（産前産後休暇を除く。）は、職務

経験に通算することができない。

・独立行政法人国際協力機構(ＪＩＣＡ)

が実施する国際貢献活動（ＪＩＣＡ

海外協力隊等）は、６月以上継続して

活動に従事した場合に限り、職務経験

に含めることができる。

あらかじめ定められた期間の中から

面接日程を選択することができる。

あらかじめ定められた期間の中から

面接日程を選択することができる。



第１次試験
最終合格
発表

主な受験資格
（年齢は令和９年４月１日時点）

上記は令和８年２月20日現在における予定です。各試験の詳細については、必ず令和８年度の試験案内で確認してください。　

Ｃ区分については、年度内１回のみ受験可能です（例：第Ⅰ期に申込を完了した者は、第Ⅱ期・第Ⅲ期へ申し込むことはできません）。

注１

注２

令和８年度（2026年度）北海道行政職員採用試験・公立小中学校事務職員採用試験　総合案内

申込受付期間 第２次試験

Ｃ区分
(大卒程度)

　環境科学Ｃ
　社会福祉Ｃ
　農業Ｃ
　農業農村整備Ｃ
　水産Ｃ
　林業Ｃ
　建設土木Ｃ
　建築Ｃ
　普及職員（農業）Ｃ
　普及職員（水産）Ｃ

第
Ⅰ
期

３月２日（月）
～

３月23日（月）

試験区分
（試験の程度）

７月３日（金）
～

９月４日（金）

【実施内容】
　書類選考

【合格発表日】
　10月中旬

(1) 昭和39年４月２日から
　　平成17年４月１日までに
　　生まれた者
　（22歳以上62歳以下の者）

(2) 申込受付期間終了日の翌月１日時点で、
　　学校卒業後の民間企業等における職務経験
 　 が３年以上

(3) 普及職員(農業)Ｃ、普及職員(水産)Ｃ
  については、上記(1)(2)に加え、
　学歴要件を満たす必要があるため、
　試験案内を必ず確認すること

■申込受付期間終了日の翌月１日時点で、
　北海道職員である者は、受験できない
　ものとする
（教員、任期付職員、非常勤職員、臨時的
　任用職員及び会計年度任用職員を除く。）

第
Ⅲ
期

【試験日】
　５月中旬～６月上旬
　
【試験地】
　札幌市

【実施内容】
・専門試験（専門性確認面接）
・人物試験（個別面接）
※専門性確認面接及び個別面接は
　１回の面接試験の中で実施

【試験日】
　11月上旬～11月中旬
　
【試験地】
　札幌市

【実施内容】
・専門試験（専門性確認面接）
・人物試験（個別面接）
※専門性確認面接及び個別面接は、
　１回の面接試験の中で実施する。

12月上旬

６月中旬

【試験日】
　８月下旬～９月上旬
　
【試験地】
　札幌市

【実施内容】
・専門試験（専門性確認面接）
・人物試験（個別面接）
※専門性確認面接及び個別面接は
　１回の面接試験の中で実施

９月下旬
第
Ⅱ
期

４月１日（水）
～

６月26日（金）

【実施内容】
　書類選考

【合格発表日】
　７月下旬

【実施内容】
　書類選考

【合格発表日】
　４月下旬

【職務経験の取扱い】

・職務経験には、会社員、自営業者、団

体職員、公務員、ＮＰＯ法人等の職員と

して 、一つの企業等で６月以上継続し

て就業（１週間当たりの所定労働時間が

30時間以上のものに限る。）していた

期間が該当する。

・職務経験が複数ある場合は、通算する

ことができる。ただし、同一期間内

に複数の職務に従事した場合は、いず

れか一つの職務経験のみ通算すること

ができる。

・休暇・休業・休職等のため、連続して

１か月を超えて職務に従事していない期

間（産前産後休暇を除く。）は、職務

経験に通算することができない。

・独立行政法人国際協力機構(ＪＩＣＡ)

が実施する国際貢献活動（ＪＩＣＡ

海外協力隊等）は、６月以上継続して

活動に従事した場合に限り、職務経験

に含めることができる。

あらかじめ定められた期間の中から

面接日程を選択することができる。

あらかじめ定められた期間の中から

面接日程を選択することができる。

あらかじめ定められた期間の中から

面接日程を選択することができる。



第１次試験
最終合格
発表

主な受験資格
（年齢は令和９年４月１日時点）

上記は令和８年２月20日現在における予定です。各試験の詳細については、必ず令和８年度の試験案内で確認してください。　

11月中旬

　昭和45年４月２日から
　昭和61年４月１日
　までに生まれた者
（41歳以上56歳以下の者）

■令和８年９月１日時点で、
　次に該当する者は、受験できないものとする
　・北海道行政職員採用試験にあっては、
　　北海道職員である者
　（教員、任期付職員、非常勤職員、臨時的
　　任用職員及び会計年度任用職員を除く。）
　・公立小中学校事務職員採用試験にあっては、
　　北海道教育委員会が任命した
　　公立小中学校事務職員である者
　（教員、任期付職員、非常勤職員、臨時的
　　任用職員及び会計年度任用職員を除く。）

注１

経験不問
(高卒程度)

　一般行政
　教育行政
　公立小中学校事務

７月17日（金）
～

８月21日（金）

【試験日】
　９月27日（日）

【試験地】
　札幌市

【実施内容】
　教養試験（択一式による筆記試験）

【合格発表日】
　10月中旬

【試験日】
　11月上旬
　
【試験地】
　札幌市

【実施内容】
　人物試験（個別面接）

令和８年度（2026年度）北海道行政職員採用試験・公立小中学校事務職員採用試験　総合案内

試験区分
（試験の程度）

申込受付期間 第２次試験



（別紙）

一般行政A（ＳＰＩ方式）（第１回）

一般行政A（専門試験方式）

一般行政A（ＳＰＩ方式）（第２回）

一般行政B 一般行政B 110名程度

一般行政C（第Ⅰ期）

一般行政C（第Ⅱ期）

一般行政C（第Ⅲ期）

一般行政（経験不問） 一般行政（経験不問） 10名程度

環境科学A（ＳＰＩ方式）（第１回）

環境科学A（専門試験方式）

環境科学A（ＳＰＩ方式）（第２回）

環境科学C（第Ⅰ期）

環境科学C（第Ⅱ期）

環境科学C（第Ⅲ期）

社会福祉A（ＳＰＩ方式）（第１回）

社会福祉A（専門試験方式）

社会福祉A（ＳＰＩ方式）（第２回）

社会福祉C（第Ⅰ期）

社会福祉C（第Ⅱ期）

社会福祉C（第Ⅲ期）

農業A（ＳＰＩ方式）（第１回）

農業A（専門試験方式）

農業A（ＳＰＩ方式）（第２回）

農業B 農業B １０名程度

農業C（第Ⅰ期）

農業C（第Ⅱ期）

農業C（第Ⅲ期）

農業農村整備A（ＳＰＩ方式）（第１回）

農業農村整備A（専門試験方式）

農業農村整備A（ＳＰＩ方式）（第２回）

農業農村整備Ｂ 農業農村整備Ｂ １５名程度

農業農村整備C（第Ⅰ期）

農業農村整備C（第Ⅱ期）

農業農村整備C（第Ⅲ期）

水産A（ＳＰＩ方式）（第１回）

水産A（専門試験方式）

水産A（ＳＰＩ方式）（第２回）

水産B 水産B ５名程度

水産C（第Ⅰ期）

水産C（第Ⅱ期）

水産C（第Ⅲ期）

林業A（ＳＰＩ方式）（第１回）

林業A（専門試験方式）

林業A（ＳＰＩ方式）（第２回）

林業B 林業B ２５名程度

林業C（第Ⅰ期）

林業C（第Ⅱ期）

林業C（第Ⅲ期）

令和８年度（2026年度）北海道行政職員等採用試験採用予定数

種類 事務/技術 試験区分 試験
試験区分別
採用予定数

事務系

一般行政A 230名程度

一般行政C 70名程度

技術系

環境科学A ５名程度

環境科学C ５名程度

技術系

社会福祉A ２０名程度

社会福祉C １０名程度

技術系

農業農村整備A ２０名程度

農業農村整備C １０名程度

技術系

農業A １５名程度

農業C ５名程度

技術系

林業A １０名程度

林業C ５名程度

技術系

水産A １０名程度

水産C ５名程度

北海道
行政職員
採用試験



（別紙）

建設土木A（ＳＰＩ方式）（第１回）【知事部局】

建設土木A（専門試験方式）【知事部局】

建設土木A（ＳＰＩ方式）（第２回）【知事部局】

建設土木A（ＳＰＩ方式）（第１回）【企業局】

建設土木A（専門試験方式）【企業局】

建設土木A（ＳＰＩ方式）（第２回）【企業局】

建設土木B【知事部局】 ２０名程度

建設土木C（第Ⅰ期）【知事部局】

建設土木C（第Ⅱ期）【知事部局】

建設土木C（第Ⅲ期）【知事部局】

建設土木C（第Ⅰ期）【企業局】

建設土木C（第Ⅱ期）【企業局】

建設土木C（第Ⅲ期）【企業局】

建築A（ＳＰＩ方式）（第１回）

建築A（専門試験方式）

建築A（ＳＰＩ方式）（第２回）

建築B 建築B ５名程度

建築C（第Ⅰ期）

建築C（第Ⅱ期）

建築C（第Ⅲ期）

普及職員（農業）A（ＳＰＩ方式）（第１回）

普及職員（農業）A（専門試験方式）

普及職員（農業）A（ＳＰＩ方式）（第２回）

普及職員（農業）C（第Ⅰ期）

普及職員（農業）C（第Ⅱ期）

普及職員（農業）C（第Ⅲ期）

普及職員（水産）A（ＳＰＩ方式）（第１回）

普及職員（水産）A（専門試験方式）

普及職員（水産）A（ＳＰＩ方式）（第２回）

普及職員（水産）C（第Ⅰ期）

普及職員（水産）C（第Ⅱ期）

普及職員（水産）C（第Ⅲ期）

教育行政A（ＳＰＩ方式）（第１回）

教育行政A（専門試験方式）

教育行政A（ＳＰＩ方式）（第２回）

教育行政B 教育行政B ２５名程度

教育行政C（第Ⅰ期）

教育行政C（第Ⅱ期）

教育行政C（第Ⅲ期）

教育行政（経験不問） 教育行政（経験不問） ５名程度

警察行政A（ＳＰＩ方式）（第１回）

警察行政A（専門試験方式）

警察行政A（ＳＰＩ方式）（第２回）

警察行政B 警察行政B ４０名程度

公立小中学校事務A（ＳＰＩ方式）（第１回）

公立小中学校事務A（ＳＰＩ方式）（第２回）

公立小中学校事務B 公立小中学校事務B ５名程度

公立小中学校事務C（第Ⅰ期）

公立小中学校事務C（第Ⅱ期）

公立小中学校事務C（第Ⅲ期）

公立小中学校事務（経験不問） 公立小中学校事務（経験不問） 若干名

１０名程度

建築C ５名程度

技術系

建設土木A

４５名程度

若干名　※１

建設土木B

建設土木C

２５名程度

若干名　※２

試験区分別
採用予定数

事務系

教育行政A ７５名程度

教育行政C ３０名程度

技術系

普及職員（水産）A １０名程度

普及職員（水産）C ５名程度

事務系

公立小中学校事務A １５名程度

公立小中学校事務C １０名程度

公立小中学
校事務職員
採用試験

※1 建設土木Ａ（専門試験方式）【企業局】、建設土木Ａ（ＳＰＩ方式）（第２回）【企業局】については、

　　建設土木Ａ（第１回）（ＳＰＩ方式）【企業局】の実施状況により実施しない場合があります。

※2 建設土木Ｃ（第Ⅱ期）【企業局】、建設土木Ｃ（第Ⅲ期）【企業局】については、

　　建設土木Ｃ（第Ⅰ期）【企業局】の実施状況により実施しない場合があります。

令和８年度（2026年度）北海道行政職員等採用試験採用予定数

北海道
行政職員
採用試験

種類 事務/技術 試験区分 試験

事務系
警察行政A ９０名程度

技術系

普及職員（農業）A ４５名程度

普及職員（農業）C １５名程度

技術系

建築A
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