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令 和 ８ 年 ２ 月 2 7 日 

奈良市職員任用試験委員会  

令 和 ７年 度 

奈良市職員(技能労務職)採用試験案内 
 

 

令和 8年 5月採用予定者の採用試験を次のとおり行います。 

申込方法 ： 専用ページからエントリーしてください（３ページ参照） 

登録用 URL： https://public-connect.jp/employer/234/job/list  

受付期間 ： 令和８年２月２7日（金）～ ３月８日（日） 
 

※郵送及び持参による受付はありませんので、必ずインターネットで申し込んでください。 

 

１ 受験資格                                                                          

試験・職種 
採用予定 

人数（程度） 
年齢 

資格等 

給食調理員 1人 

平成 3年（1991年）4月 2日から 

平成 20年（2008年）4月 1日まで

に生まれた人 

管理栄養士の免許を持っている人 

又は令和 7年度の国家試験で取得見

込みの人 

※ 受験申込は、同時期に募集する他の試験案内も含めて一つの職種に限ります。複数の職種での受験はできません。 

※ 次のいずれかに該当する人は受験できません。 

（1） 拘禁以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

（2） 奈良市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から 2年を経過しない者 

（3） 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

（4） 日本国籍を有しない人で在留資格において就職等が制限されている者（採用予定日において制限のない者を除く） 

 

※ 令和８年１２月２５日までに施行予定の学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止

等のための措置に関する法律（令和６年法律第 69 号。以下「こども性暴力防止法」といいます。）に基づき、特定性

犯罪の前科の有無を確認するための犯罪事実確認が必要となります。 

※ 特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実該当者の場合）は、こども性暴力防止法に基づき、本業務に従事さ

せないこと等の措置を講じる必要があるため、採用条件の一つとして、特定性犯罪の前科がないことを求めることとし

ています。このため、採用選考過程において、誓約書や履歴書等により、特定性犯罪の前科の有無を確認いたします。 
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２ 試験日・試験会場等                                                                 

 

対象者 内  容 試験日 ・ 試験会場 
合格 

発表 

申込者全員 

総合適正試験 SCOA 

基礎能力検査（言語、数理、理論、

常識、英語）と事務能力検査 

申込受付期間終了後に SCOA受検依頼メールを 

送信します。 

受検依頼メール受信後～3月 1５日（日）のうち、 

都合が良い日時・会場を予約してください。 

 ３月下旬 

（予定） 

上記、一定の

基準以上の者 

実技試験 
【日時】 令和 8年 3月下旬 

【会場】 はぐくみセンター 

４月上旬 

（予定） 

個別面接 

対面面接 

【日時】 令和 8年３月下旬～4月上旬 

【会場】 奈良市役所 

（注） 採用試験に係る経費については、奈良市民の方々に納めていただいた貴重な税金で賄います。 

申し込みをされた場合は、必ず受験してください。やむを得ない理由で受験できなくなった場合は、事前に奈良市

職員任用試験委員会にご連絡ください。 

（注） 試験内容についての問合せには、一切お答えできません。 

 

３ 受験手続の注意事項                                                                            

（１）申込方法  

1. 下記の専用サイト（パブリックコネクト）へアクセスし、会員登録を行ってください。 

 パブリックコネクト登録用 URL： https://public-connect.jp/employer/234/job/list 

２. マイページへログイン後、プロフィール編集及びエントリー 

①マイページの「プロフィール編集」へ進み、基本情報、職歴（これまでの職歴すべて）・学歴等を登録。 

   ※学部名、自己 PR欄は任意になっていますが、書類選考の対象となっておりますので、必ず入力してください。 

②プロフィール編集後、受験する職種区分のページへ進み、エントリー。 

③顔写真データをアップロードしてください（直近３カ月以内に撮影した脱帽、正面向きの画像データをタテ表示となるよ

うにアップロードしてください。（縦：横＝４：３） 

④試験当日に何らかの配慮を必要とする人は、必ず該当箇所にご入力ください。 

⑤申込みは１回です。重複申込の場合は、最初に入力した内容が書類選考の対象となります。申込送信以降、申込内容

の変更はできませんので、内容に不備がないか必ず確認してください。 

（２）注意事項  

①「@public-connect.jp」及び「＠city.nara.lg.jp」のドメインから送信されるメールを受信できるよう設定してくださ

い。 

②携帯電話のメールアドレスを登録した場合や誤入力、通信回線上の障害等により、奈良市などからのメールが受信で

きず、申し込みできない場合があります。これらの場合で受験できなかったときは、一切責任を負いませんのでご注意くだ

さい。 

③受付開始時間から受付終了時間までは、24 時間いつでも申込みができますが、システムの保守・点検等を行う必要
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がある場合や、重大な障害その他やむを得ない理由が生じた場合は、事前の通知を行うことなく、本システムの運用の停

止、休止、中断、または制限を行うことがありますので、あらかじめご了承ください。また、このために生じた申込みの遅延

等には一切の責任を負いませんのでご注意ください。 

 

注意 

次の場合は、受付できません。 

入力漏れがある。/受験資格を満たしていない。/インターネット以外での申込み。 

 

４ 合格発表                                                                            

 合格発表は、パブリックコネクトのサイトのメッセージで通知いたしますので必ず確認してください。電話等での合否の照会

には応じません。 

 

５ 試験結果の開示                                                                      

各試験の結果（試験種類別得点及び各試験の順位）について、個人情報の保護に関する法律第 69 条に基づき、成績

開示請求を行うことができます。成績は、合否結果発表日から 3 カ月以内にパブリックコネクト内のメールで請求してくださ

い。電話等による請求は、できません。 

※各試験種類においては、最低限必要な得点を「基準点」として定めている場合があります。その場合に、基準点に達しない

試験が 1つでも存在する受験者は、他の試験種類の成績にかかわらず不合格となります。 

 

６ 合格から採用まで                                                                   

（1） 最終合格者は合格発表日に作成する採用候補者名簿に登載し､令和８年５月１日に採用の予定です。 

（2） 最終合格者以外に、不合格者の成績上位者から繰上合格候補者を決定することがあります。最終合格者から採用辞

退等が生じた場合、繰上合格候補者の成績上位者から最終合格者への繰上補充を行います。 

（3） 採用候補者名簿は、原則として 1 年間有効ですが、最近では、本人辞退や本人の帰責による場合等を除いて、最終

合格者全員が採用予定日に採用されています。 

（4） 受験資格がないことや記載事項が正しくないことが判明した場合には合格を取り消すことがあります。 

 

※ 最終試験合格後の提出書類                                 （注）提出書類は一切お返ししません。 

対 象 者 提 出 書 類 

最終合格者全員 
最終学校の卒業証明書 

資格・免許の取得を証明する書類 
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７ 主な職務内容及び勤務条件                                                          

試験・職種 主な職務内容 

給食調理員 
保育園・こども園の給食調理業務に従事します。将来的には状況に応じて管理栄養士

の資格を活用する職務に従事する可能性があります。 

※ 基本的な勤務時間は、1週間当たり 38時間 45分です。 

 

８ 給与                                                                                              

試験・職種 採用時年齢 
初任給 

（地域手当含む） 
そ の 他 手 当 等 

給食調理員 

18歳 213,950円 期末･勤勉手当が支給され､通勤手当、扶養手当､

住居手当、特殊勤務手当等がそれぞれの条件に

応じて支給されます。 
3４歳 ２４５，３００円 

※ 採用前に給与条例等の改正があった場合は、改正後の規定による支給となります。 

 

９ その他                                                                                           

問い合わせ先 

奈良市職員任用試験委員会（奈良市役所人事課内） 

奈良市二条大路南一丁目 1番 1号 

電話 （0742）９３－３４６３  

  

 


