
令和 8 年度実施 真庭市職員採用計画（令和 9 年度採用分） 

令和 9年度採用の真庭市職員募集については、「夏期」「秋期」(高校生枠含む)「冬期」に選

考試験を実施する。また土木技術職、建築技術職および保健師は、経験者について通年で募

集する。詳細は以下の内容のとおり。 

１．夏期試験（主に大学卒業程度） 

募集開始 令和 8年５月１日～ 申込受付期間 ５月 18 日(月)～６月 12 日(金) 

１次試験(筆記) ７月 12 日(日) 

２次試験(面接) ８月 8日(土)、9 日(日) 

募集 

職種 人数 
年齢

上限 

１次試験科目 

大卒 
教養 

専門 
試験 

事務能 
力検査 

性格特 
性検査 

－ 

一般事務 6 人 

40 歳 

○  ○ ○  

土木技術職 2 人  ○ ○ ○  

建築技術職 1 人  ○ ○ ○  

保健師 3 人 50 歳  ○ ○ ○  

保育教諭職 2 人 新卒者  ○  ○  

他 

・２次試験は集団討議と個人面接 

 (保育教諭職は実技試験と個人面接) 
・保育教諭職は前期は新卒のみ対象 

２．秋期試験 

募集開始 令和 8年７月 6日～ 申込受付期間 
７月 21 日(火)～８月 21 日

(金) 

１次試験(筆記) ９月 20 日(日) 

２次試験(面接) 10 月 17 日(土)、18 日(日) 

募集 

職種 人数 
年齢 

上限 

１次試験科目 

高卒 
教養 

専門 
試験 

事務能 
力検査 

性格特 
性検査 

職務能 

力試験 

一般事務 2 人 

40 歳 

○  ○ ○  

土木技術職 1 人  ○ ○ ○  

建築技術職 1 人  〇 〇 〇  

保健師 1 人 
50 歳 

 ○ 〇 ○  

栄養士 
(一般事務兼務) 

1 人  ○ ○ ○ 〇 

保育教諭職 若干名 30 歳  〇  ○  

他 

・２次試験は集団討議と個人面接(保育教諭職は実技試験と個人面接) 

・栄養士の教養試験は職務能力試験※を実施します 

※職務能力試験…基本的な能力と適応性を判定する試験（試験対策不要） 

 

３．高校生枠（新卒者） 

募集開始 令和 8年７月 6日～ 申込受付期間 ７月 21 日(火)～8月 21 日(金) 

試験(筆記･面接) ９月 20 日(日) 

募集 
職種 人数 

年齢 

要件 

試験科目 

職務能力試験 

(※) 

事務能 

力検査 

性格特 

性検査 
ー 

一般事務 2 人 新卒者 ○ ○ ○  

他 ※職務能力試験…基本的な能力と適応性を判定する試験（試験対策不要） 



４．冬期試験 

募集開始 令和 8年 12 月 1日～ 申込受付期間 12 月 1 日(火)～12 月 25 日(金) 

１次試験(筆記) 1 月 24 日(日) 

２次試験(面接) 2 月 20 日(土) 

募集 

職種 人数 
年齢

上限 

１次試験科目 

高卒 
教養 

専門 
試験 

事務能 
力検査 

性格特 
性検査 

業務適

性検査 
職場適応

性検査 

一般事務 

若干名 

40 歳 

○  ○ ○   

土木技術職  ○ ○ ○   

建築技術職  〇 〇 〇   

保健師 
50 歳 

 〇 〇 〇   

調理員    ○ ○ ○ 

他 
・２次試験は集団討議と個人面接(調理員は面接のみ) 

・夏期試験および秋期試験の採用状況により採用数が変動する可能性があります 

 

５．通年募集 

募集開始 令和 8年５月 1日～ 申込受付期間 奇数月の 25 日まで 

試験(筆記・面接) 締切日の翌月末頃 

募集 

職種 人数 
年齢 

上限 

１次試験科目 

教養 

試験 

専門 

試験 

事務能 

力検査 

性格特 

性検査 
ー 

土木技術職 
若干名 40 歳 

 ○ ○ ○  

建築技術職  ○ ○ ○  

他 

・資格要件の一つとして申込み時点で官公庁や民間企業での職務経験が 
あることが必須 

・採用日については要相談（早ければ試験日の翌々月から勤務） 

 

募集開始 令和 8年５月 1日～ 申込受付期間 試験予定日の１か月前 

試験(筆記・面接) 
令和８年 6月 21 日、7月 12 日、9月 20 日、10 月 18 日、12 月 6日 

令和 9年 1月 24 日 

募集 
職種 人数 

年齢 

上限 

１次試験科目 

教養 

試験 

専門 

試験 

事務能 

力検査 

性格特 

性検査 
ー 

保健師 若干名 40 歳  ○ ○ ○  

他 

・資格要件の一つとして申込み時点で官公庁や民間企業での職務経験が 
あることが必須 

・採用日については要相談（早ければ試験日の翌々月から勤務） 

 


