
 

 

　  

　 令和８年度採用  

 

八街市職員採用試験案内  
 

  

募集職種 採用予定者数  

  

一般行政上級  若干名  

【行政実務経験者】  

  

一般行政上級（社会福祉主事）  若干名  

【民間企業等職務経験者】  

 

 

◆受付期間　 　 令和８年７月２１日（火）まで 

                      

 

◆試 験 日　 　 応募者と日程調整の上、実施します 

 

 

◆試験内容　 　 適性検査、個別面接 

 

 

◆試験会場　 　 八街市役所 

 

 

◆採用時期　 　 令和８年１０月１日 

　 　 　 　 　 　 　 （採用時期については、相談可能です） 
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１　 募集職種・採用予定人数・職務内容

職種 人数 職務内容

一般行政上級 若干名 住民に身近な行政サービスとして戸籍、税金、年金、福祉のほ

か、産業振興、社会基盤の整備や維持管理などの業務、各種

事業の調査、企画等の一般行政事務を行います

一般行政上級 若干名 行政各分野に関する業務全般、生活保護、児童、高齢者、障

（社会福祉主事） 害者福祉に関する相談支援等を行います

 

 

２　 受験資格

職種 受験資格

一般行政上級 ・昭和６１年４月２日から平成１６年４月１日までに生まれた方で、国や地方公 

 共団体などの行政機関において任期の定めのない正規職員として、３年以上

 の実務経験を有する方

一般行政上級 ・昭和６１年４月２日から平成１６年４月１日までに生まれた方で、次の①②両 

（社会福祉主事）  方の要件を満たす方 

 ①民間企業、行政機関等における福祉に関する職務経験が３年以上ある方 

②社会福祉主事任用資格（社会福祉士資格、精神保健福祉士資格を含む） 

  を有する方

【注意事項】 

 

１　 次のいずれかに該当する方は、受験できません 

　 ①日本の国籍を有しない方 

　 ②拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる　

　 　 までの方 

　 ③八街市の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない方 

　 ④日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

　 　 することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方 

 

２　 民間企業等における職務経験について 

　 ・民間企業等における職務経験には、１つの事業所で会社員等として、週あたり30時間以上の

　  勤務を連続して１年以上継続した期間が該当します。 

　 ・職務経験が複数ある場合は、上記の期間を通算することができます。ただし､在学中のアルバ

   イト等は該当しません。 

　 ・休業や休職等の期間がある場合は、これを除算します。

 

 

 



- 2 -

３　 申込手続

申込方法 八街市ホームページの「八街市職員の採用試験に関する情報」から外部 

サイトへアクセスし、申込みをしてください

受付期間 令和８年７月２１日（火）まで

 

 

４　 試験日程等

試 験 日 応募者と日時を調整し実施します

場　 　 所 八街市役所（千葉県八街市八街ほ３５－２９）

試験方法 適性検査、個別面接

合格発表 試験の結果は、合否に関わらず通知します

　 ※合格後、受験資格を満たすことを証明する書類（職歴証明書等）を提出していただきます 

 

 

５　 採用及び給与                                                                    

採 用 日 令和８年１０月１日（採用時期については、相談可能です）

給　   与 八街市一般職の職員の給与等に関する条例に基づく給料及び諸手当を支給

【参考】初任給232，000円 

   　 　 ※勤務経験を有する方には、上記の金額に一定の基準で算出した 

  　 　 　  金額が加算されます。 

 　 　 　 　 このほかに地域手当、扶養手当、通勤手当等が支給されます。

                                                                                      

 

６　 お問い合わせ 

 〒２８９－１１９２ 

 八街市八街ほ３５番地２９ 

 八街市役所 総務部 総務課 人事係 

 電話番号　 ０４３－４４３－１１１３ 

 ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ  jinji@city.yachimata.lg.jp 

 ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ　 https://www.city.yachimata.lg.jp/

 


