
令和９年４月１日採用 

矢板市職員採用試験案内 

 

 

 

◎ 受付期間    令和８年５月１日（金）～６月１日（月） 

◎ 第一次試験  エントリーシート（上記期間内に提出） 

WEB面接（受付期間後日程調整を行います） 

 

注 意 

(1) 矢板市職員採用試験の申込みは、電子申請のみとなります。詳しくは、 

「３ 受験手続」を参照してください。 

(2) 申込みの申請期限は、６月１日（月）１７：００（申込完了）です。 

 

 

 

 

 

 

 

〒329-2192 栃木県矢板市本町５番４号 

矢板市総務人事課戦略人事室 

℡0287－43－1111（代表） 

℡0287－43－1113（総務人事課直通） 

申込HP 
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１ 採用予定人員及び受験資格 

 

区分及び 
採用予定人員 

受験資格 
（複数の場合はいずれの資格も満たすこと） 

一般事務     ５人程度  

 

      
A（行政） 
 

４人程度 
〇 平成９年４月２日から平成１７年４月１日までに生まれた者 

B（建築・土木） 
 

1人程度 

〇 平成４年４月２日から平成１７年４月１日までに生まれた者 

〇 学校教育法による高等学校以上の学校において建築又は土木に

関する課程を修めた者又は修める見込みの者、または、矢板市がこ

れらの者と同等の資格を有すると認める者 

◎ 次のいずれかに該当する者は受験できません。 

(1) 日本の国籍を有しない者 

(2) 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行が終わるまで又はその執行を受けることがなくな 

 るまでの者 

(3) 矢板市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過していない者 

(4) 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で 

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 
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２ 試験内容に関する事項（各職種共通） 

⑴ 試験の日時、場所及び合格者発表 

区分 日   時 場   所 合格者発表 

第
１
次
試
験 

○エントリーシート ― 

令和８年７月 1日（水） 

 

本市のホームページに

掲載するほか、受験者

に通知します。 

○WEB面接 

令和８年６月１２日（金）から 

令和８年６月２３日（火）までに 

受験してください。 

応募者に対して、日程調整のメッセージを

送付しますので、必ずご確認ください。 

― 

第
２
次
試
験 

○適性検査（SPI3） 

次のいずれかの方法で受験してください

（申込時に選択できます） 

①テストセンター方式 

令和８年７月２日（木）から 

令和８年７月２０日（月）までに 

最寄りのテストセンター又はオンライン会 

場で受験してください 

②矢板市役所での実地試験 

令和８年７月８日（水）午後２時 

②を選択した

場合は、 

矢板市 

生涯学習館 

（矢板市 

矢板 106-2） 最終合格者発表は、本

市のホームページに掲

載するほか、２次試験受

験者に通知します。 

○グループワーク 

○個人面接試験 

 

令和８年７月２５日(土)又は２６日（日）の

いずれか１日（時間等は、１次試験合格者

に通知します。） 

矢板市役所

（矢板市 

本町５番４号） 

※ 試験当日に、問い合わせ等がある場合は、℡0287-43-1111（市役所代表）へ 

電話してください。 
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⑵ 試験の方法及び内容等 

試験 種 目 内       容 

第
１
次
試
験 

エントリーシート 

(１００点) 
志望動機などについて審査します。 

WEB面接 

(１００点) 

市の職員として必要な素質（市民に寄り添う力、仮説を検

証する力、対話で解決する力）などをみるために WEB 面接

試験を行います。 

第
２
次
試
験 

適性検査（SPI3） 

（１００点） 

公務員として職務遂行に必要な素質及び適性を有するか

どうかについて検査を行います。 

グループワーク 

（１００点） 

公務員として職務遂行に必要な表現力・企画力・積極性

などをみるために、複数名で協力して解決策をまとめる集団

形式の試験を実施します。 

個人面接試験 

(200点) 

市の職員として必要な素質（市民に寄り添う力、仮説を検

証する力、対話で解決する力）などをみるために個別面接法

による試験を行います。 

⑶ 採 用 

最終合格者は、令和 9年４月１日採用予定です。 

ただし、全ての職種において、希望により令和 8 年１０月１日又は令和 9 年１月１日付け

での採用をする場合があります。希望する場合は、採用内定後に総務人事課へご相談くだ

さい（令和 9年３月卒業見込み者及び令和 9年３月資格取得見込み者は除く。）。 

※希望に添えない場合もあります。あらかじめご了承ください。 

  ⑷ 給 与 

    学歴及び経歴等を考慮のうえ、初任給が決定されます。現行の職員の給与に関する条例に 

基づく初任給の基準は、次のとおりです。（令和 8年４月１日現在） 

学     歴 給 料 月 額 手    当 

大 学 卒 ２32，０００円 通勤手当、地域手当、扶養手当、期末手

当、勤勉手当及び時間外勤務手当等が支

給されます。 

短 大 卒 216，5００円 

高 校 卒 200,300円 
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３ 受験手続 

 

※ 提出書類の記載事項に虚偽があった場合、職員として採用される資格を失う場合が 

あります。 

申込方法 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

申込用 

ページ

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

【電子申請のみ】 

パソコンまたはスマートフォンから申込してください。 

＜推奨環境について＞ 

・ ブラウザは Google Chrome、Microsoft Edge、Safariを推奨 

・ 資料等を添付することがあるため、PDFを閲覧できる環境を推奨 

＜ドメインについて＞ 

・「@city.yaita.tochigi.jp」及び「@public-connect.jp」のドメインから送付

される電子メールが受信できるように設定してください。 

＜顔写真（証明写真）のデータについて＞ 

・ 最近３ヶ月以内に撮影したもので上半身・正面向き・無帽で本人と確認できるも

のとします。 

・ 登録可能なファイル形式は、画像（webp/png/jpeg/jpg）のみです。 

＜申込方法について＞ 

・ 矢板市職員採用専用ページ（PUBLIC CONNECT）からお申し込みください。 

URL：https://public-connect.jp/employer/24930 

QRコード：左記のとおり 

・ お申し込みには、PUBLIC CONNECTへの会員登録が必要となります。 

・ エントリーが完了すると「エントリー完了のお知らせ」という自動通知が届きます。

エントリーが完了したにも関わらず通知が届かない場合は、必ず矢板市総務人事

課（ TEL:0287-43-１１１３）にお問い合わせください。 

・ 申込後、採用に関する連絡は原則として PUBLIC CONNECT 内のメッセージ

機能で行います。メッセージは PUBLIC CONNECT にログインして確認いただ

くほか、会員登録時に登録したメールアドレスにも通知されます。  

 

※ 電子申請には一定の時間を要しますので、時間に余裕をもって手続きしてください。 

 

受付期間 令和８年５月１日（金）～６月１日（月）17：00まで（時間厳守） 

https://public-connect.jp/employer/
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４ 試験結果の開示 

採用試験の結果については、下記の区分により開示請求することができます。 

開示を希望する場合は、受験者本人が、運転免許証、学生証等の写真入りの身分を証明 

できるものを持参のうえ、総務人事課にお越しください。 

電話、郵送等による開示はできません。 

試験 
開示請求 

できる人 
開示する内容 開示の期間及び場所 

第１次試験 不合格者 合計得点及び総合順位 それぞれの試験区分の合格

発表の日から１か月（開示の

場所）総務人事課 第２次試験 受 験 者 合計得点及び総合順位 

 


